
COSA OCCORRE SAPERE PER COMPILARE I MODULI

1. SE LA DATA DELLA PRIMA ISCRIZIONE ALLA PREVIDENZA 
OBBLIGATORIA È PRIMA O DOPO IL 29.4.1993

2. SE LA DATA DELL’ASSUNZIONE È ENTRO IL 31 DICEMBRE 2006 
O SUCCESSIVA 

3. SE SIETE GIÀ ISCRITTI A FORME PENSIONISTICHE 
COMPLEMENTARI

4. SE VENGONO APPLICATI ACCORDI O CONTRATTI COLLETTIVI 
CHE PREVEDANO LA POSSIBILITÀ DI CONFERIRE IL TFR (O 
NON VEGONO) 

I LAVORATORI ASSUNTI ENTRO IL 31 DICEMBRE 2006 DEVONO 
ESPRIMERE LA LORO SCELTA ENTRO IL 30 GIUGNO 2007

I LAVORATORI ASSUNTI DOPO IL 31 DICEMBRE 2006 DEVONO 
ESPRIMERE LA LORO SCELTA ENTRO 6 MESI DALLA DATA DI 
ASSUNZIONE

AL LAVORATORE DEVE ESSERE CONSEGNATA UNA COPIA DEL 
MODULO CONTROFIRMATO DAL DATORE DI LAVORO E RILASCIATA 
PER RICEVUTA.

I MODULI, PUBBLICATI SULLA GAZZETTA UFFICIALE, SONO 
SCARICABILI DAL SITO: WWW.COBAS.IT



TIPOLOGIE DI LAVORATORI

1. Iscritto,  per la prima volta, alla previdenza obbligatoria dal 29.4.1993
2. Assunti entro il 31 dicembre 2006

1. Iscritto,  per la prima volta, alla previdenza obbligatoria dal 29.4.1993
2. Assunti dopo il 31 dicembre 2006

1. Iscritto,  per la prima volta, alla previdenza obbligatoria  prima del 
29.4.1993

2. Assunti entro il 31 dicembre 2006
3. Iscritto a forme pensionistiche complementari

1. Iscritto,  per la prima volta, alla previdenza obbligatoria  prima del 
29.4.1993

2. Assunti dopo il 31 dicembre 2006
3. Iscritto a forme pensionistiche complementari

1. Iscritto,  per la prima volta, alla previdenza obbligatoria  prima del 
29.4.1993

2. Assunti entro il 31 dicembre 2006
3. Non iscritto a forme pensionistiche complementari
4. Si applichino accordi o contratti collettivi che prevedano la possibilità 

di conferire il TFR

1. Iscritto,  per la prima volta, alla previdenza obbligatoria  prima del 
29.4.1993

2. Assunti entro il 31 dicembre 2006
3. Non iscritto a forme pensionistiche complementari
4. Non applichino accordi o contratti collettivi che prevedano la 

possibilità di conferire il TFR

1. Iscritto,  per la prima volta, alla previdenza obbligatoria  prima del 
29.4.1993

2. Assunti dopo il 31 dicembre 2006
3. Non applichino accordi o contratti collettivi che prevedano la 

possibilità di conferire il TFR



LAVORATORE DIPENDENTE
iscritto,  per la prima volta, alla 

previdenza obbligatoria dal 29.4.1993

ASSUNTI ENTRO 
IL 31 DICEMBRE 2006

MODULO TFR1



LAVORATORE DIPENDENTE
iscritto,  per la prima volta, alla 

previdenza obbligatoria dal 29.4.1993

ASSUNTI DOPO 
IL 31 DICEMBRE 2006

MODULO TFR2



LAVORATORE DIPENDENTE
iscritto,  per la prima volta,  alla

previdenza obbligatoria prima del 29.4.1993
Iscritto a forme pensionistiche complementari

ASSUNTI ENTRO 
IL 31 DICEMBRE 2006

MODULO TFR1



LAVORATORE DIPENDENTE
iscritto,  per la prima volta,  alla

previdenza obbligatoria prima del 29.4.1993
Iscritto a forme pensionistiche complementari

ASSUNTI DOPO 
IL 31 DICEMBRE 2006

MODULO TFR2



LAVORATORE DIPENDENTE
iscritto,  per la prima volta,  alla

previdenza obbligatoria prima del 29.4.1993
NON iscritto a forme pensionistiche complementari

ASSUNTI ENTRO 
IL 31 DICEMBRE 2006

MODULO TFR1

APPLICHINO ACCORDI O CONTRATTI COLLETTIVI CHE 
PREVEDANO LA POSSIBILITA’ DI CONFERIRE IL TFR



LAVORATORE DIPENDENTE
iscritto,  per la prima volta,  alla

previdenza obbligatoria prima del 29.4.1993
NON iscritto a forme pensionistiche complementari

ASSUNTI ENTRO 
IL 31 DICEMBRE 2006

MODULO TFR1

NON APPLICHINO ACCORDI O CONTRATTI COLLETTIVI CHE 
PREVEDANO LA POSSIBILITA’ DI CONFERIRE IL TFR



LAVORATORE DIPENDENTE
iscritto,  per la prima volta,  alla

previdenza obbligatoria prima del 29.4.1993

ASSUNTI DOPO 
IL 31 DICEMBRE 2006

NON APPLICHINO ACCORDI O CONTRATTI COLLETTIVI CHE 
PREVEDANO IL CONFERIEMENTO DEL TFR AD UNA FORMA 

PENSIONISTICA COMPLEMENTARE

MODULO TFR2


